$3LFL PLANILHA COMPARATIVA Novo [PAC

e SAUDE

Secretaria de Atencéo Especializada a Saude BDI Geral (onerado): BDI Geral (desonerado): Data:

Centro Especializado em Reabilitagéo - Area Construida: 2766,9 m? 21,46% 25,06% 11/03/2026

Bancos: BDI EqU|pfimentos BDI Equipamentos (desonerado): Revisédo:

(onerado):

SINAF’I - 02/2026 - Pernambuco; SBC - 02/2026 - Pernambuco; ORSE - 12/2025 - Sergipe; SEINFRA - 028 - 13.51% 16.78% o1

Cearé; SIURB - 07/2025 - Séo Paulo; SUDECAP - 10/2025 - Minas Gerais; CPOS/CDHU - 01/2026 - S&o Paulo; ! '

AGESUL - 01/2026 - Mato Grosso do Sul; AGETOP CIVIL - 12/2025 - Goias; EMOP - 01/2026 - Rio de Janeiro;

SCO - 01/2026 - Rio de Janeiro

ITEM DESCRICAO ONERADO DESONERADO
PRECO % PRECO %

1 SERVICOS PRELIMINARES E INDIRETOS R$ 204.861,70 1,99% R$ 207.800,10 1,99%
2 FUNDACAO R$ 1.298.335,75 12,61% R 1.318.685,80 12,64%
3 ESTRUTURA R$ 2.101.542,59 20,41% R 2.141.119,52 20,52%
4 ALVENARIA, VEDACOES E DIVISORIAS R 576.597,36 5,60% R 581.043,98 557%
5 COBERTURA R 565.044,74 5,49% R 576.733,79 5,53%
6 IMPERMEABILIZACAO R 109.639,71 1,06% R 109.586,59 1,05%
7 ESQUADRIAS E GUARDA-CORPOS R 504.715,77 4,90% R 512.689,53 4,91%
8 REVESTIMENTO DE PAREDE R 374.374,25 3,64% R 374.555,66 3,59%
9 REVESTIMENTO DE PISO INTERNO R 572.731,05 5,56% R 582.520,31 5,58%
10 REVESTIMENTO DE PISO EXTERNO R$ 291.287,74 2,83% R$ 298.754,22 2,86%
11 REVESTIMENTO DE TETO R$ 171.744,40 1,67% R$ 173.911,73 1,67%
12 FACHADA R$ 42.893,72 0,42% R$ 44.165,07 0,42%
13 PINTURA R$ 606.439,79 5,89% R$ 604.393,58 5,79%
14 MARMORARIA R$ 57.129,09 0,55% R$ 58.415,22 0,56%
15 LOUCAS, METAIS E ACESSORIOS R$ 150.482,94 1,46% R$ 153.995,17 1,48%
16 INSTALACOES HIDROSSANITARIAS R$ 531.872,97 5,16% R$ 536.123,61 5,14%
17 INSTALACOES ELETRICAS E CABEAMENTO ESTRUTURADO R$ 1.028.774,69 9,99% R 1.042.868,45 9,99%
18 CLIMATIZACAO R$ 574.670,08 5,58% R 588.311,31 5,64%
19 PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO (PCI) R$ 149.920,70 1,46% R 153.111,30 1,47%
20 URBANIZACAO R$ 29.692,59 0,29% R$ 30.381,86 0,29%
21 SERVICOS COMPLEMENTARES R$ 64.798,07 0,63% R$ 64.614,13 0,62%
22 ADMINISTRACAO LOCAL R$ 291.593,49 2,83% R$ 281.217,99 2,69%

100,00% 10.434.998,92 100,00%

Notas:
A opcéo pelo regime de encargos onerados fundamenta-se na andlise comparativa dos custos totais envolvidos. A escolha decorre da afericdo do custo global, demonstrando maior vantajosidade
econdmico-financeira para a Administracdo, em conformidade com os principios da eficiéncia e economicidade.
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BONIFICAGOES E DESPESAS INDIRETAS NOW

NERADO

ELT I T BONIFICACOES E DESPESAS INDIRETAS NOW

DESONERA!

Secretaria de Atencao Especializada a Saude BDI Geral: Encargo Social Mensalista: Data
Centro Especializado em Reabiltagéo - Area Construida: 2766,9 m? 21.46% 70.67% 11/03/2026
Bancos: BDI Equipamentos:  Encargo Social Horista: Revisao
SINAPI - 02/2026 - Pernambuco; SBC - 02/2026 - Pernambuco; ORSE - 12/2025 - Sergipe; 1351% 114,63% o1

SEINFRA - 028 - Ceara; SIURB - 07/2025 - Sado Paulo; SUDECAP - 10/2025 - Minas Gerais;
CPOS/CDHU - 01/2026 - S&o Paulo; AGESUL - 01/2026 - Mato Grosso do Sul; AGETOP CIVIL -

Secretaria de Atengao Especializada a Saude BDI Geral: Encargo Social Mensalista: Data:
Centro Especializado em Reabilitago - Area Construida: 2766,9 m? 25,06% 58,10% 11/03/2026
Bancos: BDI Equipamentos:  Encargo Social Horista: Revisao:
SINAPI - 02/2026 - Pernambuco; SBC - 02/2026 - Pernambuco; ORSE - 12/2025 - Sergipe; 16.78% 98.83% o1

SEINFRA - 028 - Ceara; SIURB - 07/2025 - Sao Paulo; SUDECAP - 10/2025 - Minas Gerais;
CPOS/CDHU - 01/2026 - S&o Paulo; AGESUL - 01/2026 - Mato Grosso do Sul; AGETOP CIVIL -

Férmula (Bonificagdes e Despesas Indiretas):

BDI (1+(AC+S§ 11(;(;1)4(l°l)l'ltlfl,) 1 k100
(1-1)

Férmula (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

BDI (1+(AC+S fI(;(yl)g(lol)l'//Iel‘) k100
(1-1)

DESCRIGAO ) EQUIPAMENTOS DESCRICAO GERAL EQUIPAMENTOS
VALORES PROPOSTOS (%) VALORES PROPOSTOS (%) VALORES PROPOSTOS (% VALORES PROPOSTOS
1 Administracao Central AC 4,00% 3,45% 1 Administrac&o Central AC 4,00% 3,45%
2 Riscos R 1,27% 0,85% 2 Riscos R 127% 0,85%
3 Seguros e Garantias SG 0,80% 0,48% 3 Seguros e Garantias SG 0,80% 0,48%
4 Despesas Financeiras DF 1,23% 0,85% 4 Despesas Financeiras DF 1,23% 0,85%
5 Lucro L 6,16% 3,50% 5 Lucro L 6,16% 3,50%
6 Impostos | 6,15% 3,65% 6 Impostos | 8,85% 6,35%
6.1 PIS 0,65% 0,65% 6.1 PIS 0,65% 0,65%
6.2 COFINS 3,00% 3,00% 6.2 COFINS 3,00% 3,00%
6.3 ISSQN 2,50% 0,00% 6.3 ISSQN 2,50% 0,00%
6.4 CPRB 0,00% 0,00% 6.4 CPRB 2,70% 2,70%
BDI 21,46% 13,51% BDI 25,06%
FONTE: FONTE:
1. Tribunal de Contas da Unido - TC 036.076/2011-2 - Acérdéo N° 2622/2013 1. Tribunal de Contas da Unido - TC 036.076/2011-2 - Acrddo N° 2622/2013
2. ISS conforme a Lei Complementar 116/2003 e a Lei 11.438/1997 da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo. 2. ISS conforme a Lei Complementar 116/2003 e a Lei 11.438/1997 da Prefeitura Municipal de Séo Paulo
NOTAS: NOTAS:

1. Deverdo ser as

e tributaria vigentes, inclusive acordos de classes, sob pena de desclassificagao da Proposta de Precos;

1. Deveréo ser as e tributaria vigentes, inclusive acordos de classes, sob pena de desclassificagao da Proposta de Pregos;
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